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Ar din hjarna redo for Al?

Al-readiness borjar i hjarnan

Al forandrar inte bara vad vi gor och hur vi arbetar — utan ocksa hur vi tanker, lar och anvander var
egen kognitiva kapacitet. Den héar kursen hjalper dig att forsta din och andras kognitiva profil,
tankemassiga kapacitet, styrkor och utmaningar— och vad dessa betyder for formagan att fungera
och presterai Al-eran.

Manniskan och Al

Al kan forstarka manskligt tankande, larande, kreativitet och produktivitet. Samtidigt visar den
véaxande forskningen om Al och stora sprakmodeller pa risker som minskad kognitiv anstrangning,
mindre sjalvstandigt tankande, ytligare analys, bias, 6kad benagenhet att acceptera felaktiga svar
samt kognitiv dverbelastning och fragmenterad uppmarksambhet.

Det skapar en viktig paradox: Al har potential att starka manniskans formaga — men kan ocksa
forsvaga just de formagor som behdvs for att anvanda tekniken klokt.

Kognition och exekutiv formaga

Kognition omfattar hjarnans tankemassiga processer — att minnas, tanka, lara, tolka och forsta
omvarlden. Var férmaga att fokusera, analysera, fatta beslut, hantera komplexitet, reglera beteende
och anpassa oss till forandring paverkas i hog grad av vara exekutiva formagor.

| ett Al-drivet arbetsliv blir darféor manniskans konkurrensférdel inte mer information, utan férmagan
att forsta, utveckla och anvanda den egna kognitiva kapaciteten battre.

Det har lar du dig - och kan anvanda i praktiken

e hurhjarnan och exekutiva funktioner paverkar tdnkande, larande, analys, beslut, anpassning
och prestation

e hur Al paverkar var kognitiva formaga — mojligheter, risker och individuella skillnader

e hur manniskors tankestilar skiljer sig och hur kognitiva styrkor och utvecklingsomraden kan
identifieras

e hursémn, stress, motivation och arbetsmiljo paverkar kognitiv prestation och beteende

e strategier for fokus, kritiskt tdnkande, sjalvstandigt resonemang, larande och hallbar prestation

e hur kognitiva profiler kan anvandas i ledarskap, rekrytering, utveckling, teamwork och
individanpassning

Din egen koghnitiva profil
Som en del av kursen erbjuds du mojlighet att genomfora Capacios kognitiva profilering. Genom att

forsta din egen profil blir det lattare att identifiera styrkor och utvecklingsomraden och omsétta
kunskapen i konkreta strategier for din egen Al-readiness.

Vem riktar sig kursen till?

Kursen riktar sig till ledare, chefer, HR-specialister, rekryterare, organisationsutvecklare, konsulter,
L&D/utbildningsansvariga, Al-ansvariga och andra som arbetar med att utveckla manniskor och
verksambheter.
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Upplagg

e Forelasningar, forskning, konkreta exempel, diskussioner och praktiska tillAmpningar
e Mojlighet att genomfora kognitiv profilering i anslutning till kursen

e Fokus pa direkt anvandbarhet i individ-, team- och organisationsperspektiv

Forelasare

Predrag Petrovic — lakare, psykiater och docent i kognitiv neurovetenskap vid Karolinska Institutet.
Hans forskning omfattar bland annat hjarnans beslutsprocesser, placeboeffekter och exekutiva
funktioner hos hogpresterande individer. | kursen kopplar han detta till vilka kognitiva formagor som
blir sarskilt viktiga nar manniskor ska fatta beslut, anpassa sig och prestera tillsammans med Al.

John Axelsson - forskare inom somn, kognition och halsa. Han studerar bland annat hur sémn,
stress och individuella skillnader paverkar kognitiv prestation och variation. | Al-readiness-
perspektivet handlar det om vilka biologiska och mentala forutsattningar som kravs for att behalla
fokus, omdome och kognitiv kapacitet i en allt mer informationsintensiv arbetsmiljo.

Christine Bedinger - legitimerad psykolog och specialist i neuropsykologi med lang erfarenhet av
neuropsykologisk testning, bedémning och tolkning. Hon bidrar med forstaelsen for hur kognitiva
styrkor och svagheter kan matas och omsattas i praktiken — en central del i att forsta den egna Al-
readinessen.

Anders Norén - vd och medgrundare av Capacio AB, med lang erfarenhet av att mata, forsta och
omsatta kognition och exekutiv formaga i praktiken inom idrott, naringsliv, skola och hélsa. | kursen
sammanfattar han den vaxande forskningen om hur anvandningen av LLM:er och generativ Al
paverkar manniskans tdnkande, ldrande och kognitiva formaga — och vad det betyder for var Al-
readiness.

Efter kursen — fortsatt Al-readiness

Deltagare erbjuds majlighet att bli tidiga anvandare av Capacios Al Readiness-tjanst. Tjansten utgar
fran individens kognitiva profil och tankestil och ger individanpassad guidning kring hur Al kan
anvandas, vilka risker man sarskilt bor vara uppmarksam pa och vilka strategier som kan starka den
egna kognitiva kapaciteten.

Malet: att anvanda Al pa ett satt som starker — snarare an forsvagar — den manskliga
kapaciteten.
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